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Parasta Osaamista —verkostohanke jarjestaa touko-kesakuussa 2018 tydpajoja. Tyopajat tuottaa
HAMK Ammatillinen opettajakorkeakoulu. Tydpajat ovat jatkoa Parasta Osaamista —verkostohankkeen
kevaan webinaarisarjalle. Tydpajan osallistujamaarat vahintaan 8 ja enintadan16 henkiloa.

IImoittaudu mukaan oheisen linkin kautta: https://goo.gl/forms/MU1azKdBzW6HbDKL2

Ty6pajan aihe Aika Paikka Kouluttaja lImoittautu-
minen vii-
meistaan

Arviointi 15.5.2018 HAMK, Hameenlinna | Anita Eskola-Kronqvist, | 8.5.2018

klo 9.30 - HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
Uraohjaus 15.5.2018 HAMK, Himeenlinna Ismo Turve, HAMK Am- | 8.5.2018
klo 9.30 - matillinen opettajakor-
11.30 keakoulu
Uraohjaus 21.5.2018 Salpaus, Lahti Ismo Turve, 16.5.2018
klo 9.30 — HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
Tyo6elamayhteistyo | 21.5.2018 Salpaus, Lahti Ismo Turve, 16.5.2018
/-verkostot klo 12.30 - HAMK Ammatillinen
14.30 opettajakorkeakoulu
Arviointi 22.5.2018 HAMK, Hameenlinna | Anita Eskola-Krongvist, | 16.5.2018
klo 9.30 — HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
Tybelamayhteis- 22.5.2018 HAMK, Hameenlinna Ismo Turve, 16.5.2018
ty6/-verkostot klo 9.30 — HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
Uraohjaus 23.5.2018 Salpaus, Heinola Ismo Turve, 16.5.2018
klo 9.30 - HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
Tyo6elamayhteistyo | 23.5.2018 Salpaus, Heinola Ismo Turve, 16.5.2018
/-verkostot klo 12.30 - HAMK Ammatillinen
14.30 opettajakorkeakoulu
Arviointi 23.5.2018 HAMK, Hameenlinna | Anita Eskola-Krongvist, | 16.5.2018
klo 9.30 — HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
Henkilokohtaista- 23.5.2018 HAMK, Hameenlinna | Tomi Raitanen, HAMK 16.5.2018
minen klo 9.30 — Ammatillinen opettaja-
11.30 korkeakoulu
Uraohjaus 4.6.2018 Salpaus, Asikkala Ismo Turve, 25.5.2018
klo 9.30 — HAMK Ammatillinen
11.30 opettajakorkeakoulu
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Tybelamayhteistyo | 4.6.2018 Salpaus, Asikkala Ismo Turve, 25.5.2018
/-verkostot klo 12.30 - HAMK Ammatillinen

14.30 opettajakorkeakoulu
Ohjausosaamisen 5.6.2018 WinNova, Rauma Ismo Turve, 25.5.2018
jakaminen tyoyh- klo 9.30 - HAMK Ammatillinen
teisdssa 11.30 opettajakorkeakoulu
Tyb6elamayhteis- 5.6.2018 WinNova, Rauma Ismo Turve, 25.5.2018
ty6/-verkostot klo 12.30 - HAMK Ammatillinen

14.30 opettajakorkeakoulu
Uraohjaus 6.6.2018 Salon seudun ammat- | Ismo Turve, 25.5.2018

klo 9.30 — tiopisto, Salo HAMK Ammatillinen

11.30 opettajakorkeakoulu
Tyo6elamayhteis- 6.6.2018 Salon seudun ammat- | Ismo Turve, 25.5.2018
ty6/-verkostot klo 12.30—- | tiopisto, Salo HAMK Ammatillinen

14.30 opettajakorkeakoulu

Tyopaja: Arviointi

Suosittelemme ennen ty6pajaa perehtymaan webinaari-tallenteeseen Arvioinnin kokonaisuus/naytto:

https://urly.fi/X1m

Webinaarissa kasitellaan opiskelijan osaamisen arvioinnin kokonaisuudesta nayttdjen suun-

nittelua, toteutusta ja arviointia. Webinaarin toteuttaja OAMK/AMOK.

Ty6pajassa pohditaan osallistavalla menetelmalla osaamisen arviointiin liittyvia haasteita ja etsitdan yh-
dessa niihin ratkaisuja seka jaetaan hyvia kaytanteita.

Tyo6paja: Uraohjaus

Suosittelemme ennen ty6pajaa perehtymaan webinaari-tallenteisiin Uraohjaus OSA 1: https://urly.fi/X1q ja

Uraohjaus OSA 2: https://urly.fi/X1s

Webinaarissa kasitelladan uraohjausta opintojen alussa, aikana ja loppuvaiheessa. Webinaarin
toteuttaja HAMK Ammatillinen opettajakorkeakoulu.

TyOpajassa osallistujilla on mahdollisuus jakaa hyvia kdytdnteita ja syventdaa omaa uraohjaus osaamistaan,
tyOpajassa pohditaan osallistuvalla menetelmalld; Mitka ovat opetus- ja ohjaushenkiloston valmiudet aut-

taa:

e opiskelijaa selvittamaan omia vahvuuksiaan, valmiuksiaan ja kehittamiskohteitaan

e opiskelijaa tunnistamaan kiinnostuksensa kohteita ja omia mahdollisuuksiaan ammattialalla

e opiskelijaa seuraamaan oma-aloitteisesti oman oppimisensa edistymista ja osaamisensa hankki-
mista tunnistaen mahdollisen tuen tarpeen
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Tyopaja: Tyoelamayhteistyo /-verkostot
Suosittelemme ennen tyopajaa perehtymaan Opetus- ja kulttuuriministerion videoon Ty6paikalla opiskelun

mahdollisuudet: https://urly.fi/X1t

Ty6pajassa osallistujilla on mahdollisuus jakaa hyvia kaytanteita ja syventaa omaa tydelamayhteistydn
osaamistaan. TyOpajalla pohditaan osallistavalla menetelmalla tydelama- ja verkosto- seka asiakkuus-osaa-
miseen liittyvia haasteita ja etsitdaan yhdessa niihin ratkaisuja seka jaetaan hyvia kaytanteita.

Tyopaja: Henkilokohtaistaminen
Suosittelemme ennen ty6pajaa perehtymaan webinaari-tallenteeseen HOKS-tasmaisku: https://urly.fi/X1v

Webinaarissa kasitellaan henkilékohtaistamista nykyisen lainsaadannon pohjalta. Webinaarin
toteuttaja HAMK Ammatillinen opettajakorkeakoulu.

Ty6pajassa pohditaan osallistavalla menetelmalla henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman oh-
jaamiseen liittyvia haasteita ja etsitaan yhdessa niihin ratkaisuja seka jaetaan hyvia kaytanteita.

Tyo6paja: Ohjausosaamisen jakaminen tyoyhteisossa
Pohdi ennen tydpajaa oppilaitoksen ohjauksen toimintakulttuuria seuraavien vaittamien pohjalta:

e Oppilaitoksessamme on panostettu urachjausosaamisen kehittdmiseen ja ohjausta antavan henki-

[6ston ohjausosaamisen lisdamiseen
Oppilaitoksessamme toimii osaamisen jakamisen kulttuuri, jonka kautta saan tarvittaessa tukea oh-

jausosaamiseni kehittdmiseen
e Ohjausosaaminen organisaatiossa on vahvaa ja laaja-alaista
e Jaamme omaa ohjausosaamistamme

Ty6pajassa osallistujilla on mahdollisuus jakaa hyvia kaytanteita ja syventad omaa ohjausosaamistaan. Ty6-
pajassa pohditaan ja kehitetdaan osallistavalla menetelmalla ohjausosaamisen jakamisen kulttuuria omalla
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