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	Sovellus/väline

Itslearning – oppimisen ohjausjärjestelmä, joka sisältää erilaisia työkaluja


	
Missä ohjausprosessin vaiheessa voidaan käyttää
Ennen
· Opiskelijalle: Perehtyy työpaikalla opittaviin asioihin
· Työelämälle: Perehtyy opiskelijan tavoitteisiin
Aikana
· Opiskelijalle: Seuraa oppimisen edistymistä ja osaamisen kehittymistä
· Työelämälle: Seuraa opiskelijan oppimisen edistymistä ja osaamisen kehittymistä ja antaa palautetta
· Opettajalle: Seuraa opiskelijan oppimisen edistymistä ja osaamisen kehittymistä ja antaa palautetta, yhteydenpito opiskelijan ja työpaikkaohjaajan kanssa
Jälkeen
· Palautteet
· Arvioinnin tukena

	Miksi
Opiskelija, opettaja ja työelämän edustaja voivat seurata ammattitaitovaatimusten mukaisen osaamisen kehittymistä. Voidaan käyttää yhtenä arvioinnin työvälineenä.


	Miten
· Ammattitaitovaatimusten mukaiset arvioinnin kohteet linkitetään tehtävät-työkaluun, jolloin työelämässä oppimisen tavoitteet ovat kaikille näkyvissä.  Opiskelija merkitsee tehtävät sitä mukaan suoritetuksi, kun osaaminen kyseisen ammattitaitovaatimuksen kohdalla edistyy. 
· E-Portfolioon opiskelijat voivat dokumentoida osaamistaan luovalla ja yksilöllisellä tavalla monikanavaisesti. Portfoliota voi hyödyntää myös työelämäjakson jälkeen.


	Mitä vaatii opettajalta:
· Itslearning- oppimisympäristön lisenssin oppilaitokselle 
Mitä vaatii opiskelijalta:
· Mobiililaitteen tai tietokoneen 
· Sovelluksen voi ladata mobiililaitteeseen
Mitä vaatii työpaikalta:
· Tietokone, älykännykkä
· Tunnukset järjestelmään
· Työpaikan edustajalla on mahdollisuus seurata osaamisen kehittymistä ja antaa palautetta



