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Natverksprojektet Basta kunnande samlar av utbildningsanordnare in verksamhetsmodeller och
goda praxis for att genomféra larande som sker pd arbetsplatsen. Verksamhetsmodellerna och
materialen delas for anvandning av alla utbildningsanordnare pa en nationell elektronisk platt-
form. Utgaende fran modellerna och materialen utarbetar projektnatverket Basta kunnande till-
sammans med arbetslivet en gemensam uppfattning om den utbildning som ordnas pa arbets-
platsen bl.a. vid arbetslivsfora hdsten 2018.

Avtalsforetagarmodellen

Avtalsforetagarmodell for harbranschen - larande pa arbetsplatsen som foretagare
Foretagsformer: UF, 4H-féretag, yrkesutdvare, enskild firma, lattféretagare

Beskrivning av arbets- Fordelar Utmaningar
redskap och material

| ldnken Sedu sopimusyrit- « Nya platser for larande p& | * Att finna och vélja ratt f6-

t4ja ja yritysmuodot har ne- arbetsplatsen o retagsform _ o
danfor har verksamhetssat- | * Man samlar pa foretagar- | * Avtalstekniska fragor
ten i de olika féretagsfor- erfarenheter
merna beskrivits * Kundkontakter utformas

och skapas

Kontaktperson, e-post: Minna Busch minna.busch@sedu.fi och Tuire Karvala tuire.kar-
vala@sedu.fi Bransch: Harbranschen
Utbildningsanordnare: Seindjoen koulutuskuntayhtyma Sedu
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