TYOELAMASSA OPPIMISEN
MUISTILISTA OPISKELIJALLE

Muistilista tukee urasuunnitteluasi, osaamisen hankkimista, ohjausta ja tukea,
itsearviointitaitojesi kehittymista seka palautteen saamista kehittymisestasi ja
tavoitteiden saavuttamisesta tyopaikalla.

Osaamisen osoittaminen ja osaamisen arviointi eivat kuulu muistilistalle. Nayton
suunnittelu on mainittu, jotta se tehdaan tarvittaessa.
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Perehdy tutkinnon osan Tee opettajasi kanssa urasuunnittelua HOKSiin ja osallistu
ammattitaitovaatimuksiin sovitusti tydpaikan hankintaan

ja kysy opettajalta, jos jokin
kohta jai epaselvaksi
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Tee suunnitelma ty6elamassa tapahtuvaan Kay lapi opettajasi ja tydelaman edustajan
oppimiseen opettajan ja tydelaman edustajan kanssa koulutus- tai oppisopimus ja
kanssa ja paivita tarvittaessa yhdessa HOKSia hyvaksy sopimus

HUOMIOITAVAA HUOMIOITAVAA

0K O 0K 0K O

Keskustele ja sovi millaista Keskustele ja sovi yhdessa Sovi yhteydenpidosta
ohjausta ja tukea tarvitset opettajan ja tyopaikkaohjaajan ja yhteydenpidon
kanssa tavoitteista ja tavoista

keskeisista tyotehtavista
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