Beskrivning av verksamhetsmodellen
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Dialogisk Meet Up

Meet Up ar ett verksamhetssatt som har som mal att 6ka méjligheterna till diskus-
sion och pa lang sikt skapa en gemensam forstaelse av verksamheten och utveck-
landet av den. Pa Meet Up diskuterar men enligt principerna for dialogiskt arbete ett
tema som man pa férhand kommit dverens om.

Varden for tillfallet ar sakkunnig inom det ifragavarande temat. Alla deltagare har
mojlighet att foresla teman. Malet for Meet Up-tillfallena ar att tillsammans diskutera
teman som intresserar personalen och pa det sattet bygga upp gemenskapen och
fortroendet. Medlemmarna i ledningen stravar efter att vara val representerade vid
tillifallena i man av majlighet.

Principerna for dialog pa Meet Up

1. Man samlas tillsammans for att diskutera och utforska det @amne som ar
dagens tema - man haller sig till temat.

2. Man lyssnar pa och hér de andra och respekterar olika asikter fastan de
avviker fran de egna.

3. Man ar medveten om att det ar omgijligt att helt forstd en annan manniskas
tankar och godkanner att man inte nédvandigtvis har samma asikt om saken.

4. Man respekterar olika synsatt och olika slags manniskor och bemoter andra
pa ett uppskattande satt

5. Man deltar i diskussionen och for modigt fram sina egna synpunkter har och

nu. Och man fér en diskussion har.

6. Alla intar en jamlik stallning i diskussionen. Man ger alla utrymme att komma
med ett/flera inlagg. Vid behov leds diskussionen av en facilitator.

7. Man later dialogen ga framat och stravar efter att med hjalp av den skapa en
bredare synvinkel pa det amne som behandlas.

8. Fastan vi har manga proffs pa att tala i var organisation ska vi inte borja
argumentera for att den egna synpunkten ska segra.

9. Man stravar efter att skapa eller 6ppna for och férstd gemensamma mal,
som man kan férbinda sig till.

10. Dialogen leder inte nodvandigtvis till ett konkret slutresultat, vi vardesatter

mojligheten till gemensam diskussion.

Tidslangden for Meet Up

Meet Up halls vanligen i omkring 1,5 timme. Meet Up:s ar traffar for personalen i fri
form, och de kan ordnas en gang i manaden. Personalen kan vélja de mest intres-
santa Meet Up-traffarna utgaende fran amnet och delta i dem eller fast delta i alla
traffar om tidtabellen tillater det.
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