
 Beskrivning av  1 (1) 
 verksamhetsmodellen    
  
 11.1.2019 

                                  
 

 
  

Pedagogiska podcaster vid Omnia  

Målsättningen är att göra en serie pedagogiska podcaster vid Omnia. Det är lätt 
att lyssna till podcaster då de är oberoende tid och plats.Podcasterna är med på 
arbetsresor, länk, när man städar o.s.v och de är lätta att lyssna till  i mobila 
verktyg. I de pedagogiska podcasterna  diskuterar man om pedagogik och till-
lämpning (kompetensutredning) av den nya yrkesutbildningen . Pedagogiskt sak-
kunniga Katja Österberg och utvecklingschef Minna Ström är värd för 
podcasterna. Till diskussionerna bjuds Omnias lärare, projektaktörer och stu-
deranden. Målet med podcasterna är att effektivera kommunikationen om pro-
jekt, befrämja öppenheten   

inom projektverksamheten och att fungera som källa till inspiration. I podcasterna 
presenteras inte bara resultat från projekt, utan både processen, halvfärdiga pro-
dukter och misslyckanden lyfts fram. 

 Genomförandesätt: Podcast   

 En podcastserie som omfattar 13 delar görs vid Omnia. Serien innehåller en pre-
sentationsdel och av varje del av kompetensutredningen två delar. Podcasterna 
är ca 10-15 minuter. Podcasterna publiceras på en allmän podcast-kanal under 
våren 2019.  

Grundar sig på: I podcasterna diskuteras varje tema i kompetensutredningen  

 handledning i personlig utvecklingsplan för kunnandet (PUK),   
 arbetslivs-, nätverks- och kundkompetens  
 handledningskompetens   
 nya sätt och möjligheter att lära   
 självledarskap och utveckling av det egna arbetet  

 utbildningsanordnarens kvalitetsledning  

Tilläggsuppgifter Katja Österberg, katja.osterberg@omnia.fi, 040 125 4863  


