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Toteutustapa NY-yrittaja
Koulutuksen kesto muutamasta kuukaudesta pariin vuoteen
Perustuu Yrityksessa toiminen, 150sp

(https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/esitys/3397335/re-
formi/tutkinnonosat/4209968)

Lisatietoja Pro-Riveria Sanna Lappalainen

Yrittajyyspolun kautta opiskelija voi suorittaa opintoja yrittajamaisesti esim. Osallistu-
malla tydelaman projekteihin, perustamalla yksin tai yndessa muiden kanssa Nuori
Yrittaja yrityksen. NY-yrityksen kanssa opiskelija voi suorittaa tutkinnon osia ja ty6-
elamassa oppimista yritystoiminnan laajuudesta riippuen. NY-yrittdjyys toiminta liite-
taan opinnoiksi yrityksessa toiminen tutkinnonosaan (150sp).

Jos opiskelijan Nuori yritys on menestynyt ja tuottanut tulosta han voi opiskelun paa-
tyttya jatkaa yrittgjana.

Eteneminen:

Opiskelija ilmoittaa NY-yrittajyys opettajalle halukkuutensa yritystoiminnan aloittami-
sesta tai haluaa vain lisatietoa. Opettaja ja opiskelija suunnittelevat yndessa NY-toi-
minnan aloitusta ja opettajan rooli on toimia opiskelijan valmentajana yrittajyyden ai-
kana.

Kaytanto:

Opiskelija tydskentelee omalle NY-yritykselleen. Laskuttaa tehdysta tyosta niita yri-
tyksia, joille tydn tekee ja laskutuksessa kaytetaan koulun y-tunnusta. Opiskelija voi
vahentaa kirjanpidosta kuluja mita yritystoiminnan harjoittaminen hanelta vaatii ja han
voi myds siirtda tienaamaansa rahaa yrityksen tililta omalle tililleen.

Jokaiseen tutkinnonosaan kuuluu naytto ja niin myos tahan. Opiskelijan on osoitet-
tava hallitsevansa tutkinnonosan vaatimusten mukaisen toiminnan tayttyminen, jotta
han saa yrityksessa toimimisesta osaamispisteet.
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